
附件 1

高职 备案论证表

学院
小
^
、ll

城建

专业名称

‘

建筑装代唾技术
9

专业
1尹

5401()2

实习学生年级
|

2019级 实习时问
!

'|'' 2021-2022学 年::

□一学年

z第一学期
z第~学期

实习人数 (人 ) l tJ9 实习起止时间
·
2021年 12月 一2022月 5月

实习类型
□跟岗实习

曰顶岗实习

实习单位名称
(全称 )·

广东素居装饰 T程有限公司

1.□突破 《规定》第十条要求,即顶岗实习时间超过 6个月 ;

2,突破 《规定》第十六条要求 :

□安排学生从事高空、井下、放射性、有毒、易燃易爆,以及其他
具有较高安全风险的实习 ;

曰安排学生在法定节假日实习 ;

曰安排学生加班和夜班。

论证内帘

依据 (一般包括:国家和省相关行业规定、校企合作协议,不超过 500字 )s:
1.根据 《中华人民共和国劳动法》第三十六条和第四十一条规定,用人单位由于生产

经营需要,经与工会和劳动者协商后可以延长工作时间。第二十九条规定企业因生产特点
不能实行

“
劳动者每日工作时间不超过八小时、平均每周工作时间不超过四十小时的工时

制度
”
规定的,经劳动行政部门批准,可以实行其他工作和休息办法。
2.2019年 ,国务院印发 《国家职业教育改革实施方案》 (国发 (2019)4号 )指出

“
校

企共同研究制定人才培养方案,及时将新技术、新工艺、新规范纳入教学标准和教学内容,
强化学生实习实训

”
.

3.2018年 ,教育部印发 《职业学校校企合作促进办法》 (教职成 (2018)1号 )指出
“
职业学校与企业就学生参加跟岗实习、顶岗实习和学徒培养达成合作协议的,应当签订
学校、企业、学生三方协议,并明确学校与企业在保障学生合法权益方面的责任

”
,

4.《广东省现代职业教育体系建设规划 (2015-2020年 )》 (粤教改办[2015)11号 )
指出职业教育

“坚持产教融合、特色办学
”, ‘‘坚持体系统揽,协同培养。”

5.与企业签订校企合作协议,规范实习程序,保障学生权益。

1年级为学生入学时闸,如学生 2019年入学,即块写;2019级 ,
2常在相应方框打

°ˇ·’,下同 ,
=^k习 起止时问,格式如 2021年 9月 至2022年 6月 。
4着实习单位未定可不,R。
‘
有关文件利协议原件扫描件.应作为佐vr材料附上;佐证材料不齐全的,备案不子通过。

学校名称 (盖章 )



理由 (字数不超过 1000字 ):

1.根据国家相关法律法规,允许出现节假日工作、加班或夜班等情况

根据 《中华人民共和国劳动法》第三十六条和第四十一条中指出用人单位由于生产经

营需要,经与工会和劳动者协商后叮以延长工作时间。

《中华人民共和国劳动法劳动法》第二十九条规定: “企业因生产特点不能实行 ‘劳

动者每日工作时间不超过八小时、平均每周工作时间不超过四十小时的工时制度
’
规定的,

经劳动行政部门批准,可以实行其他工作和休息办法”。

2.根据行业特点,可能出现节假日工作、加班或夜班等情况

装饰装修行业作为第三服务产业,近年来建筑装饰装修行业的市场常态,装饰装修企

业为了争取客户或者中标工程项目,经常会在较短的时间内完成设计方案提交给甲方,由

于工程项目需要的装饰设计图纸较多,完成工作量大。装饰装修企业往往会安排员工加班

加点开展工作,通常情况下,如果工程项目任务急有时加班会上班到晚上10点钟,另外由

于是服务产业,家居装饰装修企业月末期间客户比较多到企业进行咨询,企业节假日需要

有工作人员上班,但是企业会通过调休等方式安排△作,并保证学生有充足的休息时间。

凶此,进行跟岗实习、顶岗实习的学生避免不了在节假日、和日常工作中存在加班加点的

情况。

本专业人才培养进度按教学计划,采用专业推荐与学生自主选择实习单位的形式开展

顶岗实习。并将上述安排纳入到本年度人才培养方案中,规范学生实习管理 .

本年度学生实习安排除突破了 《职业学校学生实习管理规定》 (教职成[2016]3号 )中

第十六条有关
“
安排学生在法定节假日实习;安排学生加班和夜班

”
的规定外,其余都符

合 《职业学校学生实习管理规定》 (教职成[2016]3号 )文件的要求。



专家论证意见 :

顶I义了实习是学校实践教学的重要环节,是培养学生工作岗位技能技术能力最重要一段
的时间,有利于快速提升学生就业能力,建筑装饰工程技术专业面向的相关实习单位,具
有独特的行业特点。经过认真研判论证,专家组一致认为在 《劳动法》及相关法律法规的
许可范围内,适当安排学生在法定节假日实习,安排学生加班和夜班符合建筑装饰工程技
术行业特点和规律,是可行的。

专家组长 (签名 )

.    r,

捎k遥
夕zr年 哆月冫日

单位

l 戡凌锋 广州市维派设计有限公司 总经理 li;56()39856.)

‘
) 汀思T,( 广东东鹏陶瓷股份公司 设计总监 159861405t;5

3 徐进乐 | | || ——I I.-~  ∷∷̄二同!∷  
··̂~ 口纟1. il 87977333

·1 广东华城建筑设计有限公司 设计总监 lt;56039856.)

o 李俊
广州市激塔室内设计顾问有限公

司
总经理 13724000318

6 郭春华 广东素居装饰工程有限公司 人才部门经理 18922470722

`

刘丘林
广州城建职业学院建筑工程

学院
副院长 15813386143

8 陈 勇
广州城建职业学院建筑工程

学院
院长助理 13711533`1()2

9 林怡标
广州城建职业学院建筑工程

学院
教研室主任 13632309005

学校意见 :

`日

至府寡
学校 (

亻月冫丕日

附件:相关文件和校企合作协议
7

‘
请焕写学校论证专家基本情说,行数如不够,可 自行增加.
’
佼企合作协议须提供原件 PDF扫描件,每份协议对应为一个文件。

职务 联系电话专家姓名
。

序号


